V skladu z 29. ¢ienom statuta §portnega drudtva Tabor 69 Vizmarje-Brod, z dne 5. maja 2022, Upravni
odbor omenjenega drustva sprejema naslednji

DISCIPLINSKI PRAVILNIK NOGOMETNEGA KLUBA TABOR 69

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len

Nogometni kiub Tabor 69 (v nadaljevanju: klub) je samostojna sekcija, ki deluje znotraj Sportnega
drustva Tabor 69 Vizmarje-Brod (v nadaljevanju: drugtvo).

Vsi Elani kluba so ¢lani drudtva.
2. élen

Nogometni klub Tabor 69 je vpisan v register klubov NZS in je ¢lan Nogometne zveze Slovenije (v
nadaljevanju: NZS) in Medobcinske nogometne zveze Ljubljana (v nadaljevanju: MNZ) ter Sportne zveze
Ljubljana.

3.clen
Disciplinski pravilnik nogometnega kluba Tabor 69 (v nadaljevanju: pravilnik) ureja disciplinsko
odgovornost &lanov kluba, doloCa organe za ugotavljanje disciplinske odgovornosti, disciplinske kréitve,

disciplinske ukrepe, postopek ugotavljanja discipiinske odgovornosti, ter nadin izvrievanja disciplinskih
ukrepav,

Pravilnik ureja disciplinsko odgovornost za disciplinske kriitve, nespoStovanje statuta drudtva,
pravilnikov kluba in navodil, sklepov in odloch drustva, kiuba, NZS in MNZ ter pravil $portnega vedenja
in za druge krsitve discipline na nogometnih treningih in tekmovanjih.

Pravilnik se uporablja tudi v primerih hudih krsitev temeljnih nacel, ki izhajajo iz Statuta drustva, in ki
niso v neposredni povezavi s treningi in tekmovaniji.

Pravilnik se uporablja tudi, kadar se zaradi nediscipline povzro¢i moralna ali materialna Skoda klubu.
Dolocbe tega pravilnika se uporabljajo za vse clane kluba, ne glede na kraj storitve disciplinske kriitve.

Nepoznavanje statuta drustva, pravilnikov kluba in pogodb kluba ne izkljuéuje disciplinske
odgovornosti.

4, ¢len

Pravilnik doloa ukrepe - kazni, ki se izrekajo krSiteljem, ter pogoje in postopek za ugotavljanje
odgovarnosti in izrekanje kazni.

Namen izrekanja kazni je zagotavijanje Sportnega obnasanja na tekmovanjih, treningih in zunaj njih,
ter spodtovanja premozenja in vrednot, ki jih $port zagovarija.

Pravilnik se uporablja za igralce vseh selekcij kluba, strokovni kader — trenerje in druge sodelavce ter
¢lane kluba.

Pravilnik se lahko uporablja tudi za obiskovalce treningov in tekem, ki niso ¢lani kiuba, s svojim
neSportnim obnaSanjem pa kr3ijo kodeks obnasanja kluba.



I1. DISCIPLINSKI ORGANI
5. ¢len
Disciplinski organi so naslednji:
- disciplinska komisija (kot prvostopenjski organ),
- upravni odbor drustva (kot drugostopenjski argan) in
- obéni zbor drudtva (kot drugostopeniski organ).

Q pritozbi zoper sklep disciplinske komisije odloca upravni odbor kluba, v primeru izkljuditve iz kluba
za nedoloden ¢as pa odloca obéni zbor drustva.

Disciplinska komisija vodi postopek in izreka kazen na podlagi dolo€il statuta in disciplinskega
pravilnika.

6. ¢len
Disciplinska komisija odloca na I. stopnji o disciplinskih prestopkih in krsitvah ¢lanov drustva.
Disciplinsko komisijo sestavljajo trije ¢lani, ki jih voli obéni zbor drustva za dobo stirih (4) let.
Disciplinska komisija je za svoje delo odgovorna Obénemu zboru.

Disciplinska komisija je sklepina, Ce so na seji prisotni vsi Clani in sprejema veljavne sklepe z velino
glasov vseh ¢lanov.

7. ¢len

Zoper sklep disciplinske komisije ima prizadeti Clan pravico do pritoZzbe na upravni odbor ali Ob¢ni
zbor, v roku osem (8) dni od vrocitve sklepa.

O podani pritozbi odloca drugostopenijski organ. Odlocitev drugostopenjskega organa je dokoncna.

II1. DISCIPLINSKA ODGOVORNOST

8. Clen
Kréitelj je odgovoren za kriitve, storjene z naklepnim ali malomarnim ravnanjem oziroma opustitvijo.
Kdor drugega napelje k storitvi disciplinskega prekrska ali mu pri storitvi disciplinskega prekrska
pomaga, se kaznuje, kot bi disciplinsko krsitev storil sam.

IV. DISCIPLINSKE KRSITVE

9, Clen
Disciplinska krsitev - prekriek je vsako ravnanje ali obnaSanje, ki je v nasprotju s statutom, pravilniki
in ostalimi sklepi organov drustva, in vsako ravnanje ali obnasanje, ki Skoduje ali ovira normalno delo
kluba ali skodi ugledu kluba. Odgovornost za disciplinsko krsitev se lahko dolodi le, ko je to dokonéno
ugotovljeno s postopkom, ki se uvede in izvede po tem pravilniku.

10. élen

Disciplinske krsitve (prekrski) ¢lanov se glede na njihov vpliv na uresnievanje nalog in aktivnosti kluba
ter glede na $kodo, ki je bila povzrodena, delijo na lazje in tezje kriitve.



LaZje kréitve clanov so:

- neupravicen izostanek s treninga in/ali tekme,

- nepravocasno in neredno prihajanje na treninge in tekme,

- neprimeren odnos do vodstva drustva, strokovnega kadra - trenerjev, uradnih in drugih oseb,
navijalev, predstavnikov nasprotnih ekip,

- zamolCanje krsitev obveznosti, ki so jih storili drugi éani kluba,

- nespostovanje dolo€il nosenja klubske opreme na treningih in tekmah,

- samovolina uporaba igris¢, ki ni vhaprej dolocena,

- neupostevanje navodil vodstva kluba in drustva ter nadrejenih oseb,

- zanemarjanje opreme, prostorov ter materialno tehnicnih sredstev kluba,
- neizpolnjevanje obveznosti v zvezi s plaCevanjem vadnine in ¢lanarine.

Tezje krsitve ¢lanov so:

- veCkratno (5 x ali ve€) ponavljanje lazjih krsitev obveznosti (v obdobju treh mesecev),
- storitev najmanj dveh ali vec razli¢nih lazjih krsitev v obdobju enega meseca,

- neopravifeno zapuséanje klubskih aktivnosti,

- nasilno obnasanje, neSportno, neeticno in neprimerno vedenje na treningih in tekmah,
- neizpolnjevanje cbveznosti do kluba,

- kréitev statuta drustva in pravilnikov kluba ter predpisov NZS oziroma MNZ,

- jemanje nedovoljenih poZivil,

- izkazovanje laZne identitete,

- kakrénokoli delovanje, ki Skodi ugledu kluba,

- namerna povzrocitev financne ali materialne skode clanu ali kiubu.

11. élen

Za tezjo krsitev igralcev se Steje tudi treniranje pri trenerjih, ki niso del pogona kluba, igranje za druge
ekipe na prijateljskih ali uradnih tekmah brez izrecnega dovoljenja trenerfa in kluba.

12. élen

Druge disciplinske krsitve strokovnega kadra in sodelavcev ter ¢lanov kluba so Se:

- malomarno in nestrokovno opravijanje zadanih obveznosti,

- neopraviena odsotnost na sestankih in drugih aktivnostih kluba (delovne akcije, pomog pri
organizaciji in izvedbi zakljucka sezone,...),

- ne pospravljanje rekvizitov po treningu in tekmi nazaj na mesto, kjer so ti rekviziti shranjeni, razen
ob izrecnem dogoveru s trenerjem, ki ima trening kasneje ter bo rekvizite na treningu koristi,

- zamujanje z oddajo porocil, ki vkljuCuje vodenje prisotnosti na treningih, dnevnika treningoy in
analize o delu,

- komuniciranje z osebami v ¢asu trajanja treninga ali tekme, ki niso del vadbenega procesa,

- samovoljno krajanje treningov,

- nepravoasna obvestitev o higienskih, tehni¢nih ali drugih posebnostih v garderobah pristojnim
osebam. Trener je po vsakem treningu in tekmi zadnji, ki pregleda in zapre garderobo.

- uporaba mobilnih telefonov na treningih in tekmah,

- kajenje med treningi in tekmami,

- dejanja, ki kakorkoli skodujejo ugledu kluba (prihod na treninge, tekme ali sestanke pod vplivom
alkohola ali drugih nedovoljenih substanc),

- uzivanje alkoholnih pija¢ v ¢asu izvajania dogovorjenih obveznosti,

- neizpolnjevanje obveznosti do kiuba, NZS in MNZ ter neizvréevanje odlocitev pristojnih organov
drudtva, kluba, MNZ in NZS,

- nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvréevanje sprejetih zadolZitev in funkcij v kiubu,

- namerno poskodovanje klubske lastnine,

- fizitni napad na igralca, uradno osebo ali gledalca,

- Zalitve in obrekovanja igralcev, uradnih oseb, Sportnih organizacij in ekip,

- dajanje netocnih podatkov v postopkih,

- neizpolnjevanje dolZnosti pri organizaciji tekem,

- krsitve obveznosti po pegodbah, sklenjenih z drustvom.



V. DISCIPLINSKI UKREPI
13. clen
Disciplinske ukrepe izreka disciplinska komisija, po izvedenem postopku tega pravilnika.

Za posamezne disciplinske krsitve se posameznikom lahko izrekajo nasiednje kazni:

- apozorilo oz. opomin,

- denarna kazen in povrnitev povzroéene Skode,

- javni opomin oz. opomin pred izkljucitvijo

- prepoved udelezbe na treningih in tekmah za doloceno Stevilo tekem ali za dolo¢eno obdobje,
- prepoved opravljanja funkcije za doloceno Stevilo tekem ali za dolo¢eno obdobie,

- izkljuéitev iz kluha.

14, élen

Disciplinska komisija sprejme odloCitev ukrepa, na podiagi temeljite presoje vseh znanih in v
disciplinskem postopku ugotovljenih dejstev in okoliséin, pri ¢emer se uposteva predvsem:

teza krsitve

omogocanje normalnega delovanja kluba

nevarnost in Skodo, ki je bila povzrotena

preprecevanje nadaljnjih krsitev in sporov

dosedanje ravnanje, obnasanje in morebitne predhodne kisitve
ponavljajole se kriitve

V primerih, ko je mogoce namen kaznovanja doseci tudi na drug nacin, lahko disciplinska komisija
izvrsitev izreCene kazni, Ce je to glede na okolisline primera primemo in opravicljivo, pogojno odlozi za
dobo 3 mesecev s pogojem, da se izre€ena kazen ne bo izvrila, ¢e kritelj v tem ¢asu ne bo storil
podobnega ali teZjega disciplinskega prekrika.

Ce je ugotovljena kriiteljeva odgovornost za ve¢ disciplinskih prekrékov, se najprej doloita vrsta in
visina kazni za vsak disciplinski prekrsek posebej, nato pa se izrece enotna kazen, ki ne sme biti strozja
od sestevka vseh dolocenih kazni.

Kazni se izrekajo za disciplinski prekrsek storjen na igris€u ali izven njega, e je prekrsek v zvezi z
nogometom ali z nogometom povezanimi dejavnostmi.

Sekretar/ka drustva vodi evidenco disciplinskih postopkov in izredenih disciplinskih ukrepov.
15. &len

Opozorilo oz, opomin kot disciplinski ukrep se izreka pri laZjih disciplinskih krsitvah, ki so predvsem
rezultat nepremisljenosti in nezavestne malomarnosti in nimajo za posledico huj$e moralne oziroma
materialne Skode, ali pa so v Casu krsitve obstajale olajsevalne okolisCine, ki zmanjsujejo teZo dejanja.
Opomin kot laZja oblika disciplinskega ukrepa se izreka predvsem v primerih, kadar je na podlagi
poznanih oziroma ugotovljenih okolis¢in mogoce utemeljeno sklepati, da bo Ze z opominom dosezen
namen disciplinskega postopka.

Denarna kazen kot disciplinski ukrep se izreka pri disciplinskih krsitvah, kadar gre za krsitve obveznosti
po pogodbah, ki jih imajo trenerji in drugi delavci sklenjene z drustvom in malomarno opravljanje
funkcije, na katero je krsitelj izvoljen, zaradi ¢esar je ali bi lahko klubu nastala materialna ali moralna
Skoda.

Povrnitev povzrofene Skode in stroskov kot disciplinski ukrep se izreka pri prekrskih, kjer je bila
dokazana namerna povzroitev nematerialne, materialne in finantne $kode. Povrnitev je na podlagi
sklepa, ki ga Izda disciplinska komisija.



Javni opomin oz. opomin pred izkljuéitvijo kot disciplinski ukrep se izreka pri disciplinskih krditvah, kadar
gre za grobo krsitev dolodil statuta oziroma aktov ali sklepov organov kluba in je s tem nastala ali bi
lahko nastala klubu materialna ali moralna Skoda, prav tako v primeru, ko gre za ponavljajoce se laZje
disciplinske krsitve.

Prepoved udelezbe na treningih in tekmah za dolocen &as kot disciplinski ukrep se izreka pri prekrikih,
kjer je bil s strani krSitelja veckrat moten vadbeni ali tekmovalni proces ekipe. Ukrep se izreka za obdobje
od enega tedna do enega oz, treh mesecev.

Izkljucitev iz kluba za dolocen ali nedologen &as kot disciplinski ukrep se izree za te¥je prekrike ali
ponavljanje le-teh.

Prav tako lahko disciplinska komisija izreCe navedeni ukrep, ¢e krsitelj Skoduje ugledu kluba, ima
nepravilen odnos do drugih clanov kluba, grobo krsi doloéila statuta, druge akte ali sklepe organov kluba
in s tem povzrodi ali bi lahko povzrodil klubu materialno ali moralno gkodo.

16. élen

Disciplinska pravila za ugotavljanje odgovornosti trenerja za krsitev pogodbenih obveznosti in za krsitve,
ki so storjene z naklepnim ali malomarnim ravnanjem so opredeljena tudi v pogodbi o delu trenerja, ki
jo trener sklene z drustvom.
V pogodbi o delu trenerja so opredeljene tudi denarne kazni, ki jih za posamezne kréitve lahko izrede
disciplinska komisija.

17. clen

Disciplinska komisija lahko tudi starSem in drugim obiskovalcem tekem, ki niso ¢lani kiuba, v primeru
nespostovanja pravilnika kiuba in kodeksa obnaSanja (neSportno in neetiéno vedenje) izrefe prepoved
vstopa na tribuno za gledalce ali v prostore klubskega lokala.
18. ¢len
Pri doloCanju disciplinskega ukrepa se mora upostevati vse olaj$evalne in oteZevalne okolistine.
Kot olajSevalne se Stejejo:
- priznanje in obZalovanje storjene krsitve,
- predhodno nekaznovanje in Sportno obnasanije.
Kot oteZevalne se Stejejo:
- predhodno kaznovanje,
- kritev storjena brez obzalovanja in z napovedjo ponovitve le te.
19. clen

Disciplinska krsitev zastara, ce je od dogodka ali dejanja preteklo ve¢ kot 6 mesecev. Postopek pa se
ne more uvesti, Ce je prijava podana po ve¢ kot 60 dneh od dneva storitve kriitve.
VI. DISCIPLINSKI POSTOPEK
20. clen

Disciplinski postopek se zaéne na podlagi predloga oziroma pisne prijave ¢lanov ali strokovnih
delavcev kluba (Sportni koordinator, Sportni direktor, trenerii, ...).

Poleg njih lahko predlog za disciplinski postopek podajo tudi ostali organi drustva (predsednica,..)



Disciplinski postopek je javen in hiter.

Prijava mora biti naslovljena na disciplinsko komisijo. Ce je prijava naslovljena na drug organ drudtva
ali kluba, ga mora le-ta nemudoma posredovati disciplinski komisiji.

Prijava mora vsebovati:
- priimek in ime domnevnega krsitelja oziroma Clana, zoper katerega se predlaga uvedba
disciplinskega postopka;
- kraj in ¢éas domnevne disciplinske krsitve;
- vrsto prijavljene krsitve;
- porocilo o dogodku z opisom krSitve;
- priimek, ime in podpis predlagatelja postopka.

ZaZeleno je, da prijava vsebuje tudi:
- priimke in imena pri¢ dogodka oziroma dejania;
- materialne ali verbalne dokaze o dogodku oziroma dejanju.

21. élen

Disciplinskega postopka ni mogoce uvesti, Ce je od dneva, ko se je izvedelo za domnevno kréitev, pa do
dneva vloZitve prijave preteklo ved kot Sestdeset (60) dni.

Disciplinskega postopka v nobenem primeru ni ve€ mogoce uvesti po preteku dvanajstih (12) mesecev
od storitve domnevne disciplinske krsitve.

22, &len

Disciplinska komisija mora o prejetju prijave oziroma predloga za uvedbo disciplinskega postopka v roku
osmih (8) dni obvestiti predsednika drustva in upravni odbor.

Disciplinska komisija v roku petnajst {(15) dni po prejetju disciplinske prijave pisno obvesti lana o prijavi
oziroma prediogu za uvedbo disciplinskega postopka in razlogih zanj.

23. ¢len

Disciplinska komisija lahko postopek, ki je ze uveden, po uradni dolZnosti tudi razsiri na druge krsitve in
storilce, e zanje izve med oziroma v povezavi z vodenjem disciplinskega postopka.

24, dlen

Disciplinska komisija mora zasliSati domnevnega krsitelja.

V kolikor ni moZnosti ustnega zasliSanja, domnevni krsitelj lahko v roku osmih (8) dni po prejemu pisne
prijave oziroma obvestila, disciplinskemu sodi$¢u posreduje izjavo o oCitani krsitvi.

Ce se domnevni krsitelj pozivu disciplinske komisije za zasliSanje ne odzove oziroma ne poda pisne izjave
o krsitvi, se odlocitev lahko sprejme na podlagi zbranih podatkov in ugotovljenih dejstev brez prisotnosti
obdolzenega &lana.

25, clen

Disciplinska komisija lahko ugotavija okolisCine krditve tudi na podlagi pogovorov s Clani, kakorkoli
povezanimi s krsitvijo, in na podlagi drugih dokazov o krSitvi.

Disciplinska komisija mora v najkrajsem moznem casu, in sicer najkasneje v tridesetih (30) dneh zbrati
vse razpolozljive dokaze, ki so vezani na postopek. Pri tem so mu na njegovo prosnjo dolzni pomagati
vsi ¢lani kluba.

O obravnavi krsitev, zasliSanju ter izvajanju drugih dokazov oziroma ugetavljanju okolis¢in, se vodi
zapisnik, ki ga podpidejo vsi éani disciplinske komisije, zapisnikar (sekretar) in zasliSani oziroma
sodelujodi na ustni obravnavi.



26, ¢len

Ko je dejansko stanje v predmetni zadevi dovolj razjasnjeno, disciplinska komisija zakljui obravnavo in
o tem obvesti vse vpletene stranke,

V petnajstih (15) dneh po zakljuéeni obravnavi disciplinska komisija na podlagi tajnega posvetovanja in
glasovanja odloi o predlogu oziroma prijavi disciplinske kréitve.

27. ¢élen

Ce disciplinska komisija ugotovi, da je bil predlog oziroma prijava neutemeljena in ocitana disciplinska
krsitev ni bila zagreena, prijavo oziroma predlog zavrne in s sklepom ustavi postopek.

Ce disciplinska komisija ugotovi, da je bil predlog oziroma prijava utemeljena in ofitana disciplinska
kritev storjena, v sklepu odloi tudi o disciplinskem ukrepu.

28, ¢len

Sklep disciplinske komisije mora vsebovati uved, izrek, obrazioZitev in pouk o pravnem sredstvu.
Sklep se osebno ali s priporoceno posto vroci Clanu, zoper katerega je bila prijava oziroma prediog za
uvedbo postopka podan, v osmih (8) dneh po izdaji sklepa.

VII. PRAVNA SREDSTVA
29, élen

Zoper sklep disciplinske komisije v disciplinskem postopku ima ¢lan, na katerega se sklep nanasa, v
osmih (8) dneh od vroditve sklepa pravico do pritoZzbe na obCni zbor ali upravni odbor, ki kot
drugostopenjski organ dokoncno odlodi o zadevi.

30. élen

Pritozba mora obsegati (popolna pritozba):
- navedbo sklepa, zoper katerega se pritozba viaga;
- pritoZbene razloge;
- podpis pritoZnika.

31. élen

Pritozba se vloZi pri disciplinski komistji, ki najprej preveri, Ce je pritozba pravocasna, dovoljena,
popelna in ali jo je vioZila upraviCena oseba.

Ce se po podatkih pritoZzbe ne more ugotoviti, kateri sklep se izpodbija, ali &e pritozba ni popolna,
zahteva disciplinska komisija s skiepom, zoper katerega ni pritozbe, naj jo pritoznik v dologenem roku
dopolni ali popravi.

Ce pritoznik v doloCenem roku ne izpolni te zahteve, disciplinska komisija s sklepom zavrze pritozbo kot
nepopolno.

32. élen

Prepozno ali nedovoljeno pritozbo disciplinska komisija s sklepom zavrze.
Pritozba je prepozna, Ce je bila vlozena po preteku s tem pravilnikom dolo¢enega roka zanjo.
Pritozba je nedovoljena, &e jo je vloZila oseba, ki ni imela te pravice.

33. &len

Sklep disciplinske komisije se sme izpodbijati:
1. zaradi kriitve dolocb disciplinskega postopka, dolodenega s tem pravilnikom in pravilnikom
kiuba;



2. zaradi zmotne ali nepopolne ugotovitve dejanskega stanja;
3. zaradi zmotne oziroma napacne uporabe dolodil tega pravilnika in pravilnika kluba.

Zmotna ali nepopolna ugotovitev dejanskega stanja je podana, ¢e je disciplinska komisija kakSno
odlocilno dejstvo napacno ugotovila oziroma, ¢e ga ni ugotovila.

Napacna uporaba dolocil tega pravilnika in pravilnika kluba je podana, Ce disciplinska komisija ni
uporabila dolocb tega pravilnika ali pravilnika kluba, ki bi jih morala uporabiti, ali e jih ni uporabila
pravilno.

34. clen

Disciplinska komisija posreduje pravilno in pravocasno pritozbo upravnemu odboru ter ¢lane seznani z
zadevo, 1o je s pritozbo, ter z ugotovitvami disciplinske komisije.

Upravni odbor mora pritoZbo obravnavati in o njej odlociti v tridesetih (30) dneh od vloZitve pritozbe,
na prvi sklicani redni ali izredni seji.
Za postopek cbravnave pritozbe na upravnem odboru se smiselno uporabljajo dolocila tega pravilnika
za disciplinski postopek pred disciplinsko komisijo.

35. clen

V skladu z dolo¢bami pravilnika in statuta upravni odbor odloCitev sprejme z vecino glasov navzocih
Clanov.
VII. IZVRSITEV DISCIPLINSKIH UKREPOV
36. clen
Sklep o disciplinskem ukrepu se izvrsi:
- ko pretece rok za pritoZbo, Ce pritozba v predpisanem roku ni bila vioZena;
- ko se ¢lanu vrodi sklep organa druge stopnje — upravnega odbora, s katerim se pritozZba
zavrne, ali sklep, s katerim se pritozba zavrze.
- sklep upravnega odbora, s katerim je bil nadomeséen sklep disciplinske komisije, postane
izvrsljiv, ko se vrodi €lanu, na katerega se nanasa.
37.clen
Javni opomin se izvrsi tako, da se pisno objavi na oglasni deski v klubskih prostorih,
Disciplinska komisija o javnem opominu seznani tudi ¢lane drustva na obénem zboru.
VIII, KONCNE DOLOCBE

38. ¢len

Za tolmacenje pravilnika, kakor tudi za vsa dolo€ila, ki niso posebej navedena in obrazloZena, je pristojen
predsednik/ca drustva.

V posebnih primerih, ki niso opredeljeni v tem pravilniku, odlocitev sprejema predsednik/ca drustva.
39. ¢len

Za vse morebitne pravne praznine, ki jih Statut drustva in disciplinski pravilnik kluba ne zajemata, veljajo
pravilniki, dolocila in drugi uradni dokumenti MNZ in NZS ter drugih pristojnih organov.



40. ¢len

Ta pravilnik zacne veljati z dnem sprejema na upravnem odboru drustva dne 23. marca 2023.




